
Finanzbuchhalter (m/w/d) (24/11/09)

Ort: München (Bayern) Kategorie: Rechnungswesen / Finanzen
Anstellung bei der Hays Professional Solutions GmbH
in München
Startdatum: sofort
Referenznummer: 848845/1

Über das Unternehmen

Ein modernes, innovatives Klinikum im Herzen einer Großstadt verfolgt das Ziel, seinen Patienten
mehr zu bieten: mehr Leistung, mehr Zuwendung, mehr medizinischen Fortschritt
Dabei wird großer Wert auf eine kooperative und dynamische Arbeitsatmosphäre gelegt – durch klare
Aufgabenverteilung können sich die Mitarbeitenden auf ihre Kernkompetenzen konzentrieren
Zusätzlich werden exzellente Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung und Fortbildung
angeboten
Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und fachübergreifende Zusammenarbeit prägen den
Arbeitsalltag

Ihre Aufgaben

Selbstständige Bearbeitung der laufenden Finanz- (Debitoren, Kreditoren, Sachkonten) und
Anlagenbuchhaltung
Buchung und Überwachung des Zahlungsverkehrs
Mahnwesen
Abteilungsübergreifende Abstimmungsarbeiten (z.B. mit Patientenmanagement, Einkauf)
Erstellung von Monatsberichten und Statistiken
Unterstützung bei der Erstellung von Monats- und Jahresabschlüssen
Verwaltung von ärztlichen Privatliquidationseinnahmen

Ihr Profil

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung zum Finanzbuchhalter oder
vergleichbare Qualifikation
Fundierte Berufserfahrung in der Buchhaltung, idealerweise im Gesundheitswesen
Fundierte Kenntnisse im HGB und sicherer Umgang mit gängiger Buchhaltungssoftware
(idealerweise Diamant)
Verschwiegenheit, Vertrauenswürdigkeit und ein hohes Maß an Zuverlässigkeit
Freude an der Arbeit im Team
Interesse und Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen
Kommunikationssichere Deutschkenntnisse
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Das bieten wir Ihnen

ort- und Weiterbildung: Möglichkeit der Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter (IHK)
Attraktiver Standort: Einen Arbeitsplatz im Herzen von München – direkt am Sendlinger Tor
(Bahn, Bus, Tram direkt vor der Haustür)
Einarbeitungskonzept: Wir erstellen ein auf Sie ausgerichtetes Einarbeitungskonzept,
welches Ihr Vorwissen und Ihre Kompetenzen berücksichtigt.
Attraktives Gehalt: Neben einem attraktiven Gehalt erhalten Sie bei Ihrem Dienstjubiläum
von 10, 20, 30 und 40 Jahren eine Sonderzahlung.
Erholung muss sein: 30 Urlaubstage sowie Sonderurlaubstage für besondere Anlässe sind
bei uns Standard und damit Sie Ihren Geburtstag so richtig feiern können, bekommen Sie
von uns außerdem jedes Jahr einen extra Urlaubstag geschenkt.
Unbegrenzte Nachhilfe & Lern-Coaching für Mitarbeiterkinder & Azubis: Um Sie zu Hause zu
entlasten, bieten wir in Kooperation mit ubiMaster professionelle online Nachhilfe und Lern-
Coaching von der 5. Bis 13. Klasse an – und das komplett kostenlos.
Fitness mit EGYM Wellpass: Durch die Kooperation mit EGYM WELLPASS können Sie bei uns
eine Vielzahl an Premiumstudios deutschlandweit besuchen und viele weitere
Sportangebote nutzen. Für Sie Fällt dabei lediglich ein monatlicher Betrag von 29,99 € an.
E-Learning: Sie absolvieren zahlreiche Pflichtfortbildungen bequem per E-Learning. Dabei
wird Ihnen die Bearbeitungszeit als Arbeitszeit gutgeschrieben.
Weiterentwicklung: Fort- und Weiterbildung ist für uns ein wichtiges Thema. Deshalb
unterstützen wir Sie gerne bei Ihren Weiterbildbildungen!
Zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen: IsarCardJob, JobRad, Konzerttickets,
Freizeitaktivitäten, Apotheke uvm.
Für Verpflegung ist gesorgt: Kostenlose Getränke und vergünstigtes Mittagessen
Betriebliche Altersvorsorge: Allianz Klinikrente mit 17 % Arbeitgeberzuschuss auf den
Umwandlungsbetrag.
Vermögenswirksame Leistungen: Wir wollen Sie auch bei Ihrer Vermögensbildung
unterstützen. Daher bezuschussen wir Ihren Sparplan mit bis zu 13,00 € monatlich.
Im ISAR Klinikum als Patient: Benötigen Sie selbst oder Ihre nahen Angehörigen ärztliche
Betreuung, dann können Sie sich über Privatleistungen freuen.
Moderne Unternehmenskultur: Ein Team, auf das Sie sich zu 100 % verlassen können sowie
eine offene und vertrauenswürdige Führungskultur mit flachen Hierarchien und offenen
Ohren für alle Mitarbeiterbelange.
Teambuilding & Events: Jährliche Mitarbeiterveranstaltungen (z.B. Firmenlauf, Sommerfest,
o.ä.)

Gehaltsinformationen

Bis zu 60.00 € im Rahmen einer 40 Stunden Woche
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Mein Arbeitgeber

Interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:
Anela Hodzic
Education Partners Management
Glücksteinallee 67
68163 Mannheim
T: +49 621 1788 2441
E: anela.hodzic@hays.de
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