
Junior IT Performance Manager (m/w/d) (05/04/12)

Ort: Stuttgart (Baden-Württemberg) Kategorie: Kaufmännisch
Ihre Aufgaben

•Budgetplanung und Auswertung für die Jahresplanung
• Aufbereitung der Zahlen an das Management
• Projektorganisation mithilfe der erforderlichen Dokumente
• Optimieren der Kostenabläufe
• Soll- und Istwert Vergleiche sowie Identifikation von Maßnahmen
• Erstellen von Präsentationen
• Finden von kreativen Lösungen
• Abstimmungen mit dem Abteilungs- und Bereichsleitern

Ihr Profil

•Abgeschlossenes Studium mit signifikanten betriebswirtschaftlichen Inhalten (Betriebswirt,
Wirtschaftsingenieur, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare Studiengänge)
• Erfahrung in der Gestaltung von Controlling- und oder Kostenprozessen
• Freude an Zahlen
• Bestenfalls Kenntnisseim Umgang mit Excel, Powerpoint
• IT-Kenntnisse
• Sehr gute Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse

Mein Arbeitgeber

Hays Professional Solutions GmbH in Stuttgart
Referenznummer: 670415/1
Projektstart: asap

 

Interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:
Jennifer Gebhardt
Education Partners Management     T: +49 621 1788 1370
Willy-Brandt-Platz 1-3                        F: +49 621 1788 1299
68161 Mannheim                                 E: jennifer.gebhardt@hays.de
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