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Ort: Berlin (Berlin) Kategorie: Praktikum
Sie möchten bei einem innovativen Unternehmen als Praktikant durchstarten?
Dann sind Sie bei uns richtig. Hier ist Zug drin.

Die ODEG – Ostdeutsche Eisenbahn GmbH ist ein modernes Eisenbahnverkehrsunternehmen mit
Nahverkehrsleistungen im Auftrag der fünf Bundesländer Mecklenburg-Vorpommern, Brandenburg,
Berlin, Sachsen-Anhalt und Sachsen. Mit derzeit 86 gelb-grünen Zügen befördert die ODEG 27,7
Millionen Fahrgäste jährlich sicher und qualitätsbewusst auf 17 Linien mit einer Streckenlänge von rund
1.790 Kilometern und ist damit die größte private Eisenbahn im Osten Deutschlands. Gemeinsam mit
ihrer 100-prozentigen Tochtergesellschaft der ODIG – Ostdeutsche Instandhaltungsgesellschaft mbH
trägt sie die Verantwortung für rund 995 Mitarbeiter/-innen. #FangGroßAn

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt bieten wir für unser Büro in Berlin ein

Pflichtpraktikum Personaldienstleistungskauffmann (m/w/d) für 6 Monate oder länger

Grundsätzlich ist dieses Praktikum auch für Personen geeignet ist, die sich aktuell in einer Umschulung
zum Kaufmann für Büromanagement (m,w,d) mit dem Schwerpunkt Personal befinden.

Ihre Aufgaben

Unterstützen im Bewerbermanagement
Vor- und Nachbereiten von Bewerbungsgespräch
Unterstützen bei Planen und Durchführen der Personalbeschaffung
Unterstützen und Durchführen der Pflege von Personalstammdaten und -Akten
Unterstützen unserer Mitarbeitenden in personalrelevanten Angelegenheiten
Dokumentation von Verträgen
Anwenden einschlägiger Rechtsvorschriften
Anwenden qualitätssichernder Maßnahmen

Ihr Profil

Sie befinden sich in einer Umschulung/Weiterbildung zum
Personaldienstleistungskaufmann (m/w/d)
gute bis sehr gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere Outlook, Word und Excel
hohes Engagement, selbständige und strukturierte Arbeitsweise
sehr gute Kommunikationsfähigkeit, Zuverlässigkeit, Flexibilität und Teamgeist
sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
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Das bieten wir Ihnen

Einblicke in umfassende HR-Themen wie Verwaltung, operatives Management,
Recruitment, Arbeitsrecht und Tarifpolitik
Praxiserfahrung in einer komplexem Unternehmensstruktur
Mentoring durch erfahrene Mitarbeitende
spannende Herausforderungen verbunden mit Gestaltungsspielraum in einer flachen
Hierarchien

Mein Arbeitgeber

Möchten Sie die Möglichkeit nutzen, sich einzubringen?

Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive Ihrem frühesten
Eintrittstermin.

Ihr ODEG Ansprechpartner

Tilo Model
Recruiting
verwaltungsstellen@odeg.de

ODEG Ostdeutsche Eisenbahn GmbH
Möllendorffstr. 49
10367 Berlin
www.odeg.de
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