
Projektmanager IT-Workstream für
Premium-Automotbilhersteller (m/w/d)

(20/08/08)

Ort: Berlin (Berlin) Kategorie: IT / Informationstechnologie
Arbeitnehmerüberlassung
in Berlin
Startdatum: sofort
Referenznummer: 890428/1
Ihre Aufgaben

Verantwortung für das Change-, Release- und Demandmanagement eines zentralen Dealer
Management Systems im Automotive-Umfeld
Koordination und Steuerung von Releasezyklen einschließlich Planung, Testing,
Inbetriebnahme und Rollout
Bewertung, Priorisierung und Abstimmung von Change Requests mit Fachbereichen, IT-
Stakeholdern und externen Dienstleistern
Organisation, Vorbereitung und Durchführung von Change Advisory Board (CAB)-Prozessen
inklusive Freigabesteuerung
Erstellung und Pflege von Releaseplänen sowie Reporting und Kommunikation zum
Projektstatus
Steuerung von Deployment-Aktivitäten, Systemanpassungen und technischen Rollouts
über mehrere Systeminstanzen
Planung, Koordination und Durchführung von Testaktivitäten inklusive Defect Management
und Qualitätssicherung
Analyse und Nachverfolgung von Fehlerbildern sowie Koordination des Supports nach
Produktivsetzungen
Beratung der Fachbereiche bei der Definition neuer Anforderungen und Begleitung des
Anforderungsmanagements
Koordination externer Partner und Softwarehersteller zur Umsetzung technischer und
fachlicher Anforderungen
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Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik, Informatik, Betriebswirtschaftslehre
oder eine vergleichbare Qualifikation
Erfahrung im IT-Projektmanagement sowie in der Steuerung von Change- und Release-
Prozessen
Erfahrung im Anforderungsmanagement sowie in der Abstimmung zwischen Fachbereichen
und IT
Sicheres Stakeholder-Management und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit auf
unterschiedlichen Hierarchieebenen
Erfahrung in der Koordination und Steuerung von externen Dienstleistern und Providern
Kenntnisse in IT-Service-Management-Prozessen sowie im Umgang mit JIRA, Confluence
oder vergleichbaren Tools
Erfahrung in Testmanagement, Defect Management und Qualitätssicherungsprozessen
Strukturierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise mit hohem
Qualitätsbewusstsein
Sehr gutes Organisationsvermögen sowie ausgeprägte Priorisierungs- und
Koordinationsfähigkeiten
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir Ihnen

Attraktive Vergütung
30 Tage Urlaub
Sie profitieren von dem exklusiven Zugang zu interessanten Unternehmen und
spannenden Projekten in Zusammenarbeit mit Hays als einem soliden und stabilen Partner

Mein Arbeitgeber

Interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:
Sabrina Lüdtke
HAYS AG
Aegidientorplatz 2a
30159 Hannover
T: +49 511 64641-0
E: sabrina.luedtke@hays.de
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