
Sachbearbeiter Eingangsrechnung
(m/w/d)

(01/03/08)

Ort: Hamburg (Hamburg) Kategorie: Rechnungswesen / Finanzen
Arbeitnehmerüberlassung
Hamburg
Startdatum: sofort
Referenznummer: 861924/1

Über das Unternehmen

Unser Kunde ist ein Unternehmen in der Transportbranche

Ihre Aufgaben

Prüfung und Vervollständigung von Eingangsrechnungen
Kontrolle der automatisch erfassten Daten auf Vollständigkeit, Plausibilität und formale
Richtigkeit
Nachbearbeitung von Rechnungen im hauseigenen System (z.B. Ergänzen fehlender Daten,
Zuordnung von Kostenstellen oder Lieferanten)
Identifikation von Abweichungen, Fehlern oder Unklarheiten in der Rechnungserfassung
Dokumentation von Korrekturbedarf in internen Listen / Workflows
Weiterleitung fehlerhafter oder unvollständiger Rechnungen an die Kreditorenbuchhaltung,
inklusive klarer Beschreibung der Problematik
Kommunikation mit internen Ansprechpartnern bei Rückfragen
Unterstützung bei der Optimierung von OCR-Erkennungsprozessen und
Rechnungsworkflows

Ihr Profil

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Erfahrung in der Rechnungsprüfung /
Sachbearbeitung
Erfahrung im Umgang mit OCR-Tools oder digitalen Rechnungseingangssystemen von
Vorteil
Gewissenhafte, strukturierte und sehr sorgfältige Arbeitsweise
Hohe Affinität zu digitalen Tools und Prozessabläufen
Kommunikationsstärke und klare schriftliche Ausdrucksweise

IBB Institut für Berufliche Bildung AG 1/2



Das bieten wir Ihnen

Unbefristete Festanstellung via Hays
Bis zu 3 Tage Homeoffice in der Woche nach der Einarbeitung
Moderne Arbeitsumgebung und abwechslungsreiche Aufgaben
Sehr gute Verkehrsanbindung (ÖPNV & zentrale Lage)
Offenes Team, kurze Entscheidungswege, Gestaltungsspielraum

Gehaltsinformationen

Je nach Qualifikation und Erfahrung bis zu 50 000 Euro bei einer 40h/Woche

Mein Arbeitgeber

Über Hays

Echte Finanz-Fachkräfte sind rar, sehr gefragt und dementsprechend hoch ist ihr Marktwert.
Egal ob im Bereich Accounting, Controlling, Corporate Banking, Interim-Management,
Treasury oder Risk-Management, Hays kann Ihnen Türen öffnen und berät Sie gerne und
völlig kostenfrei bei Ihrem nächsten Karriereschritt. Ganz nach Ihren Interessen und
Vorstellungen und abhängig von Ihrer Erfahrung vermitteln wir Ihnen den passenden Job.
Registrieren Sie sich und profitieren Sie von interessanten und passenden Positionen und
Projekten. Wir freuen uns auf Sie.

 

Hays steht für Vielfalt und setzt sich aktiv für Chancengerechtigkeit und Teilhabe ein. Alle –
unabhängig von Geschlecht, sexueller Orientierung, Behinderung, Alter, Herkunft sowie
kultureller und religiöser Zugehörigkeit – erhalten bei uns die gleichen Möglichkeiten. Daher
laden wir alle Menschen, besonders auch Menschen mit Behinderungen dazu ein, sich bei uns
zu bewerben.
Interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:
Anela Hodzic
Education Partners Management
Glücksteinallee 67
68163 Mannheim
T: +49 621 1788 2441
E: anela.hodzic@hays.de

IBB Institut für Berufliche Bildung AG 2/2

mailto:anela.hodzic@hays.de

