
(Senior) Salesforce Developer für
Premium-Automobilhersteller (m/w/d)

(24/11/06)

Ort: Berlin (Berlin) Kategorie: IT / Informationstechnologie
Anstellung bei der Hays Professional Solutions GmbH
in Berlin
Startdatum: sofort
Referenznummer: 848483/1
Ihre Aufgaben

In dieser Schlüsselposition verantworten Sie nicht nur die Neuentwicklung, sondern auch
die Wartung und Optimierung der gesamten Codebasis und der systemkritischen Prozesse
Code-Optimierung und Refactoring (SCHWERPUNKT): Analyse, Zusammenfassung und
Vereinheitlichung des bestehenden Apex Codes (Code Refactoring) zur Verbesserung von
Performance, Wartbarkeit und Einhaltung von Best Practices
Systembetrieb (SCHWERPUNKT): Implementierung eines einheitlichen Loggings und von
Monitoring-Strategien für alle Apex Codes und kritischen Prozesse
Prozesssteuerung (SCHWERPUNKT): Entwicklung und Verwaltung der Batchsteuerung für
zeitgesteuerte und asynchrone Apex-Prozesse zur effizienten Massendatenverarbeitung
Schnittstellen-Integration (SCHWERPUNKT): Entwicklung von Apex-Lösungen, um externe
Dienste über REST-APIs zu konsumieren (Outbound-Integration) und die nahtlose
Anbindung von Drittsystemen zu gewährleisten
Datenqualität & Governance: Konfiguration und Optimierung der Salesforce Matching Rules
Engine zur aktiven Sicherung der Datenqualität und zur Duplikaterkennung
Deployment-Optimierung: Analyse, Verbesserung und Standardisierung des Deployment-
Prozesses und der Release-Management-Strategie (z.B. Nutzung von Migration Tools,
CI/CD-Pipelines oder DevOps-Lösungen)
Entwicklung & Customizing: Konzeption, Entwicklung und Anpassung von Salesforce-
Applikationen mit Fokus auf Apex, Visualforce und Lightning Components (LWC)
Zusammenarbeit: Enge Abstimmung mit internen Stakeholdern zur Aufnahme, Analyse und
technischen Umsetzung von Anforderungen
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Ihr Profil

Qualifikation: Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik oder
eine vergleichbare technische Ausbildung mit relevanter Berufserfahrung
Apex-Expertise: Tiefe Erfahrung in der Salesforce-Entwicklung mit Apex und der Erstellung
von Benutzeroberflächen (Visualforce, LWC)
Code-Management: Fundierte Kenntnisse in Code-Refactoring, der Implementierung von
Logging-Frameworks und der Steuerung von Batch Apex
Integrations-Know-how: Nachweisliche Erfahrung in der Entwicklung von Apex-Code zur
Konsumierung externer REST-Services (Outbound-Integration)
Datenmanagement: Kenntnisse in der Konfiguration und im Umgang mit Salesforce
Matching Rules und Duplicate Management
Zertifizierungen: Wünschenswert sind aktuelle Salesforce-Zertifizierungen (z.B. Platform
Developer I/II)
Sprachkenntnisse: Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

Das bieten wir Ihnen

Attraktive Vergütung
30 Tage Urlaub pro Jahr
Flexibilität durch hybrides Arbeitsmodell
Flexible Arbeitszeiten
Ein sehr renommiertes Unternehmen in der Premium-Automobilbranche

Mein Arbeitgeber

Interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:
Anela Hodzic
Education Partners Management
Glücksteinallee 67
68163 Mannheim
T: +49 621 1788 2441
E: anela.hodzic@hays.de

IBB Institut für Berufliche Bildung AG 2/2

mailto:anela.hodzic@hays.de

