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WEITER MIT BILDUNG

Senior Software Engineer (m/w/d) 07106

Ort: Frankfurt am Main (Hessen) Kategorie: IT / Informationstechnologie
Arbeitnehmeriberlassung

in Frankfurt am Main

Startdatum: sofort

Referenznummer: 878541/

lhre Aufgaben

e Durchfiihrung fundierter Code- und Impact-Analysen zur Bewertung von Anderungen
hinsichtlich Funktionalitat, Qualitat, Performance und Wartbarkeit

¢ Konzeption und Umsetzung von Refactoring-Manahmen zur nachhaltigen Verbesserung
bestehender Softwarearchitekturen unter Einsatz moderner, auch Kl-gestutzter Tools

¢ Aufbau, Weiterentwicklung und Sicherstellung einer automatisierten Code-Dokumentation
sowie kontinuierlicher Abgleich mit Anforderungen, Spezifikationen und Testabdeckung

¢ Verantwortung flr die technische Planung und Umsetzung von Softwareprojekten

 Ubernahme einer aktiven Rolle zur Einhaltung von Entwicklungsstandards, Best Practices
und Architekturprinzipien

e Forderung der Qualitatssicherung durch Integration von Tests, Reviews und
automatisierten Prifmechanismen in den Entwicklungsprozess

¢ Enge Zusammenarbeit mit dezentralen und internationalen Teams, inklusive Abstimmung
Uber Standorte hinweg

o Aktive Mitwirkung in agilen Teams mit Fokus auf kontinuierliche Verbesserung: Moderation
und aktive Teilnahme an Retrospektiven, Identifikation von Optimierungspotenzialen in
Prozessen, Tools und Zusammenarbeit, Initiierung und Nachverfolgung konkreter
Verbesserungsmalnahmen, Mentoring und fachliche Unterstitzung von weniger
erfahrenen Teammitgliedern
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Ihr Profil

e Erfahrung mit dem Betriebssystem Linux allgemein sowie sehr gute Kenntnisse mit
C++, embedded Linux Yocto, Web Programmierung JS, Vue, statischer Code-Analyse
Klockwork, automatischen Software Build Prozessen (z.B. Jenkins)

¢ Fundierte Berufserfahrung in der Softwareentwicklung, idealerweise in komplexen oder
technisch anspruchsvollen Systemen

» Tiefgehende Kenntnisse in Code-Analyse, Software-Design und Refactoring-Strategien

¢ Erfahrung mit automatisierter Dokumentation, Continuous Integration/Continuous Delivery
(CI/CD) sowie Testframeworks

¢ Nachweisliche Erfahrung in der Planung, Steuerung und erfolgreichen Umsetzung von
Softwareprojekten

¢ Sicherer Umgang mit agilen Methoden (z.B. Scrum, Kanban) sowie Erfahrung in der
Weiterentwicklung agiler Arbeitsweisen

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit verteilten (dezentralen) Teams und interkulturellem
Umfeld

¢ Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und Englisch (in Wort und Schrift)

e Erfahrung im Einsatz von modernen Entwicklungstools, idealerweise auch mit Kl-basierten
Unterstitzungswerkzeugen sowie gutes Verstandnis flr Softwarearchitektur, Schnittstellen
und Systemintegration

o Ausgepragte analytische Fahigkeiten, strukturierte und ldsungsorientierte Arbeitsweise
sowie hohe Kommunikationsfahigkeit sowie Erfahrung in der fachlichen Fihrung und
Moderation von Teams

Das bieten wir lhnen

¢ Eine Ubertarifliche Bezahlung
e Jahrlicher Urlaubsanspruch von 30 Tagen
¢ Hays ermdglicht den Einstieg bei innovativen Unternehmen

Mein Arbeitgeber

Interessiert? Dann senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen an:
Sabrina Ludtke

HAYS AG

Aegidientorplatz 2a

30159 Hannover

T: +49 511 64641-0

E: sabrina.luedtke@hays.de

IBB Institut fir Berufliche Bildung GmbH 2/2


mailto:sabrina.luedtke@hays.de

