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WEITER MIT BILDUNG

Technischer Produktmanager (m/w/d)  ewows

Ort: Stutensee (Baden-Wirttemberg) Kategorie: Technik/Automatisierung

NDT Global ist der filhrende Anbieter von diagnostischen ultra-hightech Inspektions-Dienstleistungen,
fortschrittlicher Datenanalyse und Integritatsbewertung zur Gewahrleistung der Sicherheit und
Langlebigkeit von Rohrleitungen im Energiesektor. NDT Global gilt als Vorreiter in der
Ultraschallprifung mit den Verfahren Pulse Echo, Pitch-and-Catch und Phased Array sowie Akustische
Resonanz (ART Scan). Darliber hinaus werden neben Ultraschall auch eine Reihe anderer Technologien
eingesetzt, wie z. B. Inertial Measurement Units, und weitere sind in der Entwicklung.

NDT Global setzt seine Inspektionstechnologien gezielt ein, um verschiedene Anomalien in
Rohrleitungen zu detektieren, zu identifizieren und zu bewerten - Umfangsrisse oder axiale Risse,
Materialverluste, geometrische Veranderungen, Pipelineverschiebungen und vieles mehr - und zwar fur
die unterschiedlichsten Arten von Rohrleitungen. Durch die Bereitstellung von pradiktiven,
entscheidungsrelevanten Erkenntnissen, die auf den weltweit genauesten Daten basieren, schafft NDT
Global die Voraussetzungen flr Leitungsbetreiber den Zustand der Infrastruktur zu optimieren und die
betriebliche Effizienz zu steigern, wahrend gleichzeitig das Risiko verringert und der CO2-AusstoR
minimiert wird.

Technischer Produktmanager (m/w/d)
lhre Aufgaben

e Verantwortlich fur das Product Backlog und dessen Management durch kontinuierliche
Priorisierung, Ordnung und Definition von Features und Stories, um zeitgerechte und
effektive Releases zu gewabhrleisten, die der Definition ,done" entsprechen.

e Zusammenarbeit und Koordination zwischen Betriebs- und Produktteams bei der Definition
von Releases, Kundenkorrekturen, neuen Produkteinfihrungen und der mehrjahrigen
Entwicklung von Hardware- und Softwarelésungen zur Steigerung der Marktprasenz.

e Kommunikation mit Kunden und Stakeholdern, um Personas, Benutzeraufgaben, zu |6sende
Schlisselprobleme und Produktfeedback zu identifizieren und zu definieren.

o Ubersetzt Aufgaben in klar definierte und umsetzbare User Stories.

o Stellt sicher, dass die Priorisierung mit den validierten Kundenproblemen/-bedirfnissen und
den groBten Auswirkungen auf Umsatz und Gewinnspanne Ubereinstimmt.

¢ Leitet ein funktionsibergreifendes Team an verschiedenen Standorten, um Produkte und
Funktionen auf den Markt zu bringen.

¢ Arbeitet eng mit der Entwicklungsabteilung zusammen, um Diskussionen zu erleichtern,
Anforderungen zu klaren, Abnahmetests durchzufihren, Konstruktionsprifungen
vorzunehmen und Entscheidungen zu treffen.
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Ihr Profil

¢ Hochschulabschluss und funf Jahre relevante Berufserfahrung

¢ Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Sehr gutes Verstandnis von Technologie und Architektur und deren Auswirkungen auf die
an den Kunden gelieferte L6sung, Kosten (Hardware/Software) und Risiken bei der
Produktfreigabe (einschliellich Leistungsspezifikationen).

e Erfahrung mit dem Lebenszyklus der Hardware- und Softwareentwicklung und des
Produktdesigns.

e Erfahrung mit der kontinuierlichen Bereitstellung von Funktionen in Hardware- und
Softwareldsungen.

e Erfahrung mit Produktmanagement und Produktentwicklungssoftware.

e Erfahrung in der Entwicklung daten- und analysegestitzter Losungen.

Das bieten wir lhnen

» Flexible Arbeitszeiten & Hybrid Work méglich

e Zusatzliche Versicherung: Private Unfallversicherung und Bezuschussung der betrieblichen
Altersvorsorge

¢ Wir denken an die Zukunft: Individuelle Schulungs- und Entwicklungsmadglichkeiten

o Lockere Du-Kultur: Internationales, interkulturelles und kollegiales Arbeitsumfeld

e Weitere betriebliche Leistungen: Weihnachtsfeier, Gesundheitsmanagement
(Verglnstigung im Fitnessstudio, Lauftreffs und Eventldufe),

e Mitbenutzung einer Kantine, kostenfreie Parkplatze
Jobrad fir unsere Mitarbeiter

¢ Technologieregion Karlsruhe: Gute Anbindung durch 6ffentliche Verkehrsmittel

o Unbefristete Arbeitsvertrage, ein attraktives Gehaltssystem und ein attraktiver
Urlaubsanspruch (30 Tage)

Mein Arbeitgeber

Ich stehe Ihnen fir Riickfragen gerne zur Verfugung!
Tom Sander

Senior Talent Sourcing Specialist

career@ndt-global.com
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